
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
พ.ศ. 2565 

 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนกลาง  
อำเภอโกสุมพิสัย จังหวดัมหาสารคาม 

 
 
 
 
 
 



 

 

คำนำ 
 

   แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 นี้ จัดทำขึ้นตามแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพื่อเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกันปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3      
(พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตดังกล่าวจะสิ้นสุดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564    
โดยที่ประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช. ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 2 มกราคม 2563 ได้มีมติเห็นชอบให้ขยาย
กรอบเวลาของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบล   
ดอนกลาง โดยมีรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ซึ่งได้จัดทำภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) ประกอบด้วย 4 มิติ ดังนี้ 
  มิติที่ 1  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
  มิติที่ 2  การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต 
  มิติที่ 3  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
  มิติที ่ 4  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขอองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 นี้ จะเป็นประโยชน์
และเป็นแนวทางในการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนกลาง และมีส่วนช่วยให้ผู้ บริหาร
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนกลางแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการดำเนินการต่อต้านการทุจริตอย่าง
เป็นรูปธรรมเพื่อบรรลุวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตต่อไป 
 
            สำนักปลัด 
      องค์การบริหารส่วนตำบลดอนกลาง 
       กันยายน 2564 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนกลาง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี พ.ศ. 2565 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้าง
สังคมท่ีไม่ทน
ต่อการทุจริต 

1.1 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการการเมือง ฝ่าย
บริหารการเมือง ฝ่ายสภา
ท้องถิ่น และฝ่ายประจำของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(1) โครงการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 
(2) โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 
(3) โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมในการป้องกันการ
ทุจริต 
(4) โครงการฝึกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิก
สภา และพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(6) กิจกรรมให้ความรู้เรื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับ
บุคลากรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(7) มาตรการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(8) มาตรการเสริมสร้างองค์
ความรู้ด้านการต่อต้านการ
ทุจริต 
(9) มาตรการเสริมสร้างความ
ซื่อสัตย์ สุจริต และปลูกฝัง
ทัศนคติ วัฒนธรรมที่ดีในการ
ต่อต้านการทุจริต 
(10) มาตรการจัดทำคู่มือการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
(11) มาตรการปลูกฝังองค์
ความรู้ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ 
Conflict of Interest  

- 
 
- 
 
- 
 
 

10,000 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี พ.ศ. 2565 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้าง
สังคมท่ีไม่ทน
ต่อการทุจริต 
 

1.2 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
  

(1) โครงการรักป่า รักน้ำ รักษา
แผ่นดิน 
(2) โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม แหล่งท่องเที่ยว
พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ชุมชน 
(3) โครงการปล่อยปลาในแหล่ง
น้ำสาธารณะ 
(4) โครงการสร้างรายได้ สร้าง
อาชีพ ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

100,000.- 
 
- 
 
 
 
 

100,000.- 
 
 
  

 

1.3 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 

1) โครงการคุณธรรมสาน
สายใยครอบครัว 
2) โครงการพาน้องท่องธรรมะ 
3) โครงการเข้าค่ายพุทธบุตร 
4) โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมให้เด็กและเยาวชนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กิจกรรม 
“โตไปไม่โกง”) 
5) โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมให้เด็กและเยาวชนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กิจกรรม 
“ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง”) 

10,000 
 
- 

20,000 
30,000 

 
 
 

20,000 
 

 

มิติที่ 1 รวม 20 โครงการ 290,000  
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี พ.ศ. 
2565 

หมายเหตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
2. การบริหาร
ราชการเพ่ือ
ป้องกันการ
ทุจริต 
 

2.1 แสดงเจตจำนงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร 
  

กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

- 
 
  

 

2.2 มาตรการสร้างความ
โปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 

1) โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
2) โครงการสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 
3) กิจกรรมพัฒนาแผนและ
กระบวนการจัดหาพัสดุ 
4) กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการ
ใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
5) กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะ
และการบริการประชาชนเพ่ือให้เกิด
ความพึงพอใจแก่ประชาชนโดย
ทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ 
6) มาตรการการสร้างความโปร่งใสใน
การบริหารงานบุคคล 
7) มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงาน
ของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปลัด และหัวหน้าส่วนราชการ 
8) มาตรการยกระดับคุณภาพการ
บริการประชาชน 

- 
 

20,000 
  
- 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

 

2.3 มาตรการใช้ดุลยพินิจ
และใช ้อำนาจหน ้าท ี ่ ให้
เป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

1) โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลา
การปฏิบัติราชการ 
2) กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติ
ราชการ 
3) มาตรการมอบอำนาจอนุมัติ 
อนุญาต สั่งการเพ่ือลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการ 
4) มาตรการมอบอำนาจของนายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี พ.ศ. 2565 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ราชการเพ่ือ
ป้องกันการ
ทุจริต 

2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคลในการ
ด ำ เ น ิ น ก ิ จ ก า ร ก า ร
ประพฤติปฏิบ ัต ิตนให้
เป็นที่ประจักษ์ 
  
  

1) โครงการพ่อ - แม่ดีเด่น 
2) กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่
สตรีดีเด่น 
3) กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/
บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 
4) กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่
คณะกรรมการชุมชน 
5) กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่
บุคคล หน่วยงานองค์กรดีเด่น ทำ
คุณประโยชน์ หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนที่มีจิต
สาธารณะ 
7) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติ
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- 
- 
 
-  
  
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 

 

2.5 มาตรการจัดการใน
กรณีได้ทราบหรือรับแจ้ง
หร ือตรวจสอบพบการ
ทุจริต 

1) กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงในการ
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนกลาง” 
2) กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วย
ตรวจสอบที่ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุมดูแลการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล   
ดอนกลาง 
3) มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 
4) มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับ
เรื่องร้องเรียน” 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
- 

 

มิติที่ 2 รวม 24 โครงการ 20,000  
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี พ.ศ. 
2565 

หมายเหตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
3. การส่งเสริม
การมีบทบาท
และการมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน 

3 .1  การจ ั ด ให ้ ม ี และ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารใน
ช่องทางที่เป็นการอำนวย
ความสะดวกแก่ประชาชน
ได้ม ีส ่วนร ่วมตรวจสอบ
การปฏิบ ัต ิราชการตาม
อำนาจหน้าที ่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 

1) กิจกรรม “อบรมให้มีความรู้ตาม พ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540” 
2) กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนตำบล   ดอนกลาง และ
การรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการ
คลัง” 
3) มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนกลาง ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน” 
4) มาตรการ “การเผยแร่ข้อมูลข่าวสารที่
สำคัญและหลากหลาย” 
5) มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชน
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนกลาง” 

10,000 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 

 

3.2 ก า ร ร ั บ ฟ ั ง ค ว า ม
ค ิ ด เ ห ็ น ก า ร ร ั บ แ ล ะ
ตอบสนองเรื่องร้องเรียน/
ร้องทุกข์ ของประชาชน 

1) โครงการจัดประชุมประชาคมแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
2) โครงการองค์บริหารส่วนตำบลดอนกลาง
เคลื่อนที่ 
3) การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนกลาง 
4) มาตรการกำหนดขึ้นตอน/กระบวนการ
เรื่องร้องเรียน 
5) มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนรำคาญด้าน
การสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
6) กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 

30,000 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี พ.ศ. 2565 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริม
บทบาทและการ
มีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

3 . 3  ก า ร ส ่ ง เ ส ร ิ ม ใ ห้
ประชาชนมีส่วนร่วมบริหาร
กิจการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนกลาง 
2) ประชุมประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมตำบลประจำปี 
3) การส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดทำแผนชุมชน 
4) มาตรการแต่งตั้งตัวแทน
ประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ
ตรวจรับงานจ้าง 
5) กิจกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลดอนกลาง 
6) มาตรการตรวจสอบโดย
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนกลาง 

- 
 
 
 

20,000 

 

มิติที่ 3 รวม 17 โครงการ 60,000  
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี พ.ศ. 2565 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุง
กลไกในการ
ตรวจสอบ การ
ปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน
ตามที่คณะกรรมการตรวจ
เงินแผ่นดินกำหนด 

1) มาตรการติดตามและประเมินผล
ระบบควบคุมภายในขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนกลาง 
2) การจัดทำรายงานควบคุมภายใน 

- 
 
 
- 
 
 
 
  

 

4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือ
การบริหารราชการตาม
ช่องทางที่สามารถ
ดำเนินการได้ 

1) มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วม ตรวจสอบกำกับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ
แต่งตั้ง การโอนย้าย 
2) กิจกรรมการรายงานผลการใช้
จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 
3) กิจกรรมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการตรวจสอบการรับ 
การจ่าย และการใช้ประโยชน์
ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนกลาง 
4) กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 
5) โครงการอบรมกรรมการตรวจ
การจ้าง 

- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 

20,000 

 

4.3 การส่งเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 

1) โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
ระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร 
และสมาชิกสภาท้องถิ่น 
2) กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 
3) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภา
ท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 
4) กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

20,000 
 
 

100,000 
 
- 
 
 
- 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี พ.ศ. 2565 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุง
กลไกในการ
ตรวจสอบ การ
ปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.4  เสริมพลังการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
(Community) และบูรณา
การทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้าน
การทุจริต 
 

1) มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่น
โดยภาคประชาชน 
2) กิจกรรมประชาสัมพันธ์กรณีพบ
เห็นการทุจริต 
3) มาตรการส่งเสริมและพัฒนา
เครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
  

 

มิติที่ 4 รวม 14 โครงการ 140,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


